COMUNICATO 005/2023 15 SETTEMBRE 2023

CASSA MAURIZIO CAPUANO SOCIETA’ COOPERATIVA

ISTRUZIONI
SOCIO CHE CONCLUDE IL RAPPORTO DI LAVORO

Il socio che ha concluso I'attivita lavorativa con I'Azienda potra continuare a far parte della Cooperativa versando le
guote di capitale e gli importi dovuti per il premio quiescenza esclusivamente a mezzo bonifico bancario. Se dovute
e se sussistono le condizioni di garanzia, il socio potra richiedere al Consiglio di Amministrazione il versamento a
mezzo bonifico delle rate del prestito non ancora estinto.

QUESTA RICHIESTA VA FATTA PRIMA DI CONCLUDERE IL RAPPORTO DI LAVORO.

In mancanza di tale richiesta I'importo dovuto dal socio per I'estinzione del prestito sara trattenuto dal datore di
lavoro dalle spettanze retributive riconosciute con l'ultimo cedolino paga. Il socio che ha concluso il rapporto di
lavoro potra continuare ad operare sul libretto sociale e se collocato in quiescenza gli € riconosciuta la possibilita
di usufruire della cessione del quinto della pensione, pertanto gli stessi potranno richiedere finanziamenti che
saranno stipulati sulla base della "Comunicazione di cedibilita” rilasciata dall'INPS, con la quale lo stesso Istituto
indica I'importo massimo della trattenuta applicabile sulla pensione.

Come meglio indicato nei fogli informativi, si ricorda che la cessione del quinto della pensione ¢ assistita da polizza
vita il cui costo & a carico della Cooperativa. Il socio collocato in quiescenza, ai sensi dell'art. 3 del Regolamento
Interno, potra richiedere il premio quiescenza compilando I'apposito modulo pubblicato sul sito della Cooperativa al
guale andra allegata copia del modello OBIS/M rilasciato dall'INPS.

Le somme del premio quiescenza verranno erogate nel rispetto del regolamento interno e nei limiti dell'ammontare
delle somme raccolte tra tutti i Soci della Cooperativa Per tale ragione i tempi di erogazione del premio non
saranno contestuali al pensionamento del Socio ma possono differire per ragioni legate alla numerosita delle
richieste da liquidare.

NON RIMANERE SOCIO

Chi decide di non continuare a far parte della Cooperativa dovra recedere dalla Societa secondo le indicazioni
dell'art. 9 dello Statuto, ovvero comunicando la propria volonta di recedere a mezzo lettera
raccomandata (inviata per posta, PEC o consegnata a mano), entro il 30 settembre dell'anno; la stessa avra
effetto a partire dal 1° gennaio dell'anno successivo.

Si_ricorda _che, ai_sensi_dello_statuto vigente, il recesso _da parte di_ciascun socio & libero e puo

avvenire a condizione che il socio non abbia debiti verso la Cooperativa. Pertanto, lI'accoglimento
della_domanda di_recesso & subordinata all'esposizione debitoria del Socio nei_confronti_della

Cooperativa.

QUOTA CAPITALE E UTILI

La quota di capitale, gli eventuali aumenti gratuiti di capitale, ristorni e/o utili maturati al 31/12/2010
saranno versati sul conto corrente indicato dal socio entro sei mesi dall'approvazione del bilancio relativo
all'esercizio in cui si conclude il rapporto sociale.

PREMIO QUIESCENZA

Solo il socio collocato in quiescenza, anche a seguito dell’eventuale richiesta di cessazione del rapporto sociale, ai
sensi dell'art. 3 del Regolamento Interno, potra richiedere e ottenere il premio quiescenza compilando l'apposito
modulo al quale va allegata copia del modello OBIS/M rilasciato dall'INPS. Pertanto, la domanda di premio
quiescenza presentata da un ex Socio della Cooperativa che non era stato posto in quiescenza alla data del
recesso, non potra essere accolta in quanto difforme da quanto sancito dallo statuto.

ACCETTAZIONE DOMANDE

| MODULI CON GLI EVENTUALI ALLEGATI VANNO CONSEGNATI PRESSO LA SEDE DELLA CASSA MAURIZIO
CAPUANO PREVIO APPUNTAMENTO.




